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Rusya Federasyonu’ndaki çalışma tarihlerini belirten dilekçeyle birlikte aşağıdaki belgelerin posta yoluyla gönderilmesi veya elden teslim edilmesi hâlinde müracaat işleme alınabilmektedir. E-posta aracılığıyla yapılan müracaatlar kabul edilmemektedir.
      
1. Rusya Federasyonu’ndan müracaat ediliyorsa çalışılan süre boyunca kullanılan tüm pasaportların aslı ve giriş/çıkış mühürlü sayfaları dâhil olmak üzere işlem görmüş sayfalarının okunaklı fotokopileri

Türkiye’den müracaat ediliyorsa çalışılan süre boyunca kullanılan tüm pasaportların okunaklı ve en yakın Sosyal Güvenlik İl Müdürlüğünden “aslı gibidir” onaylı fotokopileri

2. Rusya Federasyonu resmî makamlarından alınmış çalışma kartı (plastik kart) ve oturum izni belgelerinin aslı ve/veya okunaklı fotokopileri

Çalışma/oturma izinlerinin kaybolması hâlinde; Federal Göç Servisinden (FMS) alınacak çalışma kartları ve oturum bilgilerini gösterir belge (İbraz edilen belgelerdeki süreler ile Türkiye'ye/Türkiye’den giriş/çıkış kayıtları karşılaştırılarak tespit edilebilen süreler için yurt dışı hizmet belgesi düzenlenebilecektir.)

3. Rusya Federasyonu’nda üç veya beş yıllık oturum hakkı kazanmış olanların veya Rus vatandaşlığı bulunanların bu dönemlere ilişkin çalışma karnesi (Trudavaya knijka), firmadan alınan çalışma belgesi, ayrıca Federal Emeklilik Fonundan (PFR) Rusya Federasyonu sosyal güvenlik sistemine kayıtlı olunup primlerin ödendiğine dair belge (Forma SZİ-6), Rus vatandaşı olanların Rus pasaportlarının (Zagranpasport) aslı ve fotokopisi

4. Çalışılan firma tarafından antetli kâğıda düzenlenen, işe başlama ve işten ayrılma tarihlerini gösteren imzalı ve mühürlü yazı (çalışma belgesi)

5. Türkiye’ye/Türkiye’den giriş/çıkış tarihlerini gösteren belge (2009 yılı ve sonraki yıllar için e-Devlet Kapısı üzerinden, 2009 öncesi yıllar için ülkemizdeki Emniyet Müdürlüklerinden alınabilmektedir.)

6. T.C. Nüfus Cüzdanı veya T.C. Kimlik Kartı fotokopisi

7. İşveren olarak çalışma durumunda; ticari sicil kaydı (Vıpiska), faaliyetlerin devam ettiğini veya hangi tarihte sonlandığını gösteren belge, vergi kaydı ve ödemeleri, Federal Emeklilik Fonuna (FPR) yapılan ödemeleri gösteren kurum belgesi (Belgeler orijinal/ıslak imzalı ve mühürlü olmalıdır.)
8. İşlem harcı (19 ABD doları) ve posta harcı (10 ABD doları) (Gerekli belgeler ile birlikte harç nakit olarak iadeli taahhütlü posta yoluyla gönderilir. Harç bedelinin üzeri yazılı, damgalı, yırtık ve yıpranmış banknotlar olarak gönderilmemesi rica olunur.)

Posta Adresi: 
T.C. Kazan Başkonsolosluğu
Ulitsa Maksima Gorkogo 23/27 Kazan 420015 Tataristan / Rusya Federasyonu

Telefon: 
+7 (843) 299 53 10
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